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FISA POSTULUI

A. ldentificarea postului

1. Denumirea structurii/biroului/compartimentului: Serviciu Protectie Civila, Situatii de
Urgenta,

2. Denumirea postului : inspector de specialiate, grad IA;

3. Pozitia postului din statul de organizare : Personal contractual de executie

4. Functia : inspector de specialiate, grad IA.

5. Gradul/Treapta profesionala : | ;

6. Nivelul de acces la informatii clasificate : x

7. Relatii cu alte posturi : relati de colaborare cu compartimentele/birourile/serviciile din
cadrul Primariei orasului Rovinari;

7.1. Sfera relationala interna:

- relatii ierarhice : relati de colaborare cu compartimentele/birourile/serviciile din cadrul
Primariei orasului Rovinari;

- relatii functionale : cu angajatii din cadrul compartimentele/birourile/serviciile Primariei
orasului Rovinari;

- relatii de control :x

- relatii de reprezentare : in limitele stabilite de Primarul orasului Rovinari, cu diverse
autoritati si institutii publice,

7.2. Sfera relationala externa:

- relatii cu organizatii internationale : x

- relatii cu persoane juridice private : x

B. Cerintele postului
1. Pregatire: X;

1.1. studii de specialitate : x;
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1.2. cursuri/programe de perfectionare/specializare : x

1.3. limbi straine si nivelul de cunoastere : X;

1.4. cunostinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere : X

1.5. alte cunostinte si abilitati : x

1.6. autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor : x

2. Experienta: X

2.1. vechime in munca : minim 7 ani

2.2. vechime in specialitate : minim 7 ani

3. Aptitudini si abilitati necesare : capacitatea decizionala, integritate si loialitate, capacitate
de analiza si sinteza, perseverenta, automotivare profesionala;

4. Starea sanatatii : Foarte buna,

5. Trasaturi psihice si de personalitate : abilitati in comunicare, asumarea responsabilitatii,
adecvarea la situatii neprevazute ;

C. Conditii specifice postului

1. Locul de munca : Serviciul Protectie Civila, Situatii de Urgenta si pe raza UAT;

2. Programul de lucru : 8 ore/zi;

3. Deplasari curente : Ori de cate ori este cazul,

4. Incadrarea in conditii de munci: X;

5. Riscuri implicate de post : Conform fisa factori risc aferenta activitatii desfasurate;

6. Compensari : Nu este cazul;

D. Descrierea activitatilor §i responsabilitatilor corespunzatoare postului :

— colaborare cu personalul compartimentului/specialisti de prevenire, formatiilor de interventie,
si Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si/sau alte compartimente din cadrul consiliului
local;

— se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;

— raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de protectie civila, in domeniul
situatiilor de urgenta si dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si
ordinelor in vigoare;

— verificd mentinerea In permanenta a starii de operativitate a punctelor de comanda de protectie
civila si dotarea acestora conform normativelor in vigoare.

— asigurd masurile organizatorice necesare privind instiintarea si aducerea personalului cu
atributii in domeniul protectiei civile la sediile respective, in mod oportun, in caz de dezastre sau
la ordin.

— verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de interventie.

— elaboreazd si aduce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civild anuale si
lunare, de pregatire a formatiilor, salariatilor si populatiei

— participa lunar la instructajele si sedintele de pregatire organizate .
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— intocmeste documentatii si situatii pe line de transmisiuni , alarmare, protectie N .B.C.
deblocare — salvare, medicala, sanitar — veterinara, evacuare, logistica, dezastre, situatii de
urgenta, etc.
— raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjurdtor Tmpotriva efectelor negative ale situatiilor de urgenta,
dezastrelor si conflictelor armate.
— tine evidenta cu necesarul si existentul materialelor si mijloacelor de protectie individuald
necesare populatiei si salariatilor din zona de competenta.
— raspunde de mentinerea in stare de operativitate/intretinere a adaposturilor de protectie civila,
de evidenta si respectarea normelor privind Intrebuintarea acestora.
— prezintd informadri cu privire la realizarea masurilor de protectie civila, a pregatirii si alte
probleme specifice.
— propune masuri de Tmbundtatire a activitatii de protectie civila, In domeniul situatiilor de
urgentd si dezastrelor In zona competenta.
— acorda asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si agentilor economici clasificati din punct
de vedere al protectiei civile si verifica indeplinirea masurilor stabilite potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare.
— participa la convocari, bilanturi, analize si alte activitati conduse de esaloanele superioare.
— prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare
pentru inzestrarea formatiilor si realizarea masurilor de protectie civila.
— raspunde de respectarea regulilor de pastrare manuire si evidentd a documentelor secrete si
nesecrete, hartilor si literaturii de protectie civila.
— executa atributiile prevazute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.
Responsabilitati in domeniul sanatatii si securitatii in munca
31.Salariatul are obligatia respectarii dispozitiilor articolelor 22 si 23 din Legea 319/2006

— a sanatatii si securitatii in munca ;
Sunt interzise :
= lucrul fara echipament de protectie specific activitatii desfasurate;
= consumul de bauturi alcoolice in timpul serviciului;
= parasirea locului de munca fara acordul conducatorului locului de munca;
= folosirea echipamentelor de lucru in alte scopuri decat cele pentru care sunt
destinate;
= interventii electrice si mecanice neautorizate;
= fumatul in alte locuri decat cele special amenajate;
= stationarea in locuri periculoase (zone cu organe de masini in miscare, cu
pericol de electrocutare, cu pericol de cadere de materiale, cu trafic auto intens / periculos)
Responsabilitati in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si a situatiilor de urgenta
23.Salariatul are obligatia respectarii dispozitiilor art.22 din Legea 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor.
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Seful unitatii/autoritatii sau institutiei
) Seful nemijlocit
publice
Numele si prenumele: Numele si prenumele
Semnatura .........
Semnatura .................... Data ................... Data oo

Titularul postului
Numele si prenumele:

Semnatura ................. Data ..................

Prezenta fisa de post a fost intocmita in 2 exemplare originale: ex.1 pentru angajat si ex.2
pentru angajator.

Toate sarcinile prezentate nu sunt singulare, ele se completeazd cu dispozitiile
Regulamentului Intern si ale Regulamentului de Organizare si Functionare aplicabil Primariei

orasului Rovinari .
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