S JUDETUL GORJ

1 ORASUL ROVINARI
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v/ Tel.: 0253/371011, fax: 0253/371004

Web.: www.primariarovinari.ro

E-mail: office@primariarovinari.ro Nr. 965 din 11.01.2021

L

ANUNT

Avand in vedere:

1.Prevederile Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2.Prevederile Hotararii Guvernului nr. 611/2008 privind aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.Prevederile art. II din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

Primaria oras Rovinari, cu sediul in oras Rovinari, str. Florilor, nr. 2, judet Gorj,
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd de referent, clasa IlI,
grad profesional principal din cadrul Compartiment Stabilire, Urmarire, Executare Silita,
Persoane Fizice si Persoane Juridice, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Rovinari, judet Gorj.

Concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd de referent, clasa III,
grad profesional principal din cadrul Compartiment Stabilire, Urmarire, Executare Silita,
Persoane Fizice si Persoane Juridice, va avea loc la sediul Primariei orasului Rovinari, judet
Gorj, in sala de sedinte a Consiliului Local Rovinari dupa cum urmeaza:

1.In data de 15 februarie 2021, orele 11.00 va avea loc proba scrisa;

2.In data de 18 februarie 2021, orele 11.00 va avea loc interviul.

Dosarele de inscriere la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd
de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul Compartiment Compartiment
Stabilire, Urmarire, Executare Silita, Persoane Fizice si Persoane Juridice, se depun in perioada
11 ianuarie 2021 — 1 februarie 2021, orele 16.00, la sediul Primariei orasului Rovinari —
Compartiment Centrul de Informare a Cetdteanului, Registraturd, din oras Rovinari, str.
Florilor, nr. 2 , judet Gorj.

Durata timpului de munca este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptdmanad, persoana de
contact fiind domnul Barbonie Ion-Cosmin, avind functia publica de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartiment Resurse Umane, Salarizare.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere, conform anexa nr. 3 din Hotararea  Guvernului  nr.
611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;
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e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile actelor se prezinta Insotite de documentele originale sau copii legalizate.

Conditii specifice pentru ocuparea prin concurs a functiei publice de executie
vacanta de referent, clasa IIl, grad profesional principal din cadrul Compartiment
Stabilire, Urmarire, Executare Silita, Persoane Fizice si Persoane Juridice:

-Studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 5 ani

vechime;

-Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevdzute de art. 465, alineat 1, din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Bibliografie pentru concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta de referent, clasa III, grad profesional principal din cadrul Compartiment
Stabilire, Urmarire, Executare Silita, Persoane Fizice si Persoane Juridice:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

6.Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Rovinari, cu sediul in
oras Rovinari, str. Florilor, nr. 2, judet Gorj sau la numarul de telefon 0253371095, interior
111.

Primar,
Jur. Filip Robert-Dorin Comp. Resurse Umane, Salarizare
Ec. Barbonie Ion-Cosmin
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JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI

\'\ /‘/ Str. Florilor, Nr.2

A\ Tel.: 0253/371011, fax: 0253/371004
Web.: www.primariarovinari.ro
E-mail: office@primariarovinari.ro

DIRECTIA ECONOMICA Aprob!,
Primar,
Robert-Dorin Filip

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : referent, clasa III, grad professional principal

2.Nivelul postului: de executie

3.Scopul principal al postului : Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; Constitutia Romaniei,
republicata; Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare ; Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;Hotararea Guvernului nr. 1/2016  pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului?): -

1.Studii de specialitate®: (1). Studii medii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat;

2.Perfectiondri? (specializiri) : Nu este cazul;
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) : Nu este cazul

4.Limbi striine’) (necesitate si nivel®) de cunoastere) : Nu este cazul;

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare :

6.Cerinte specifice’) : -

7.Competenta manageriald (cunostinte de management, -calitati si aptitudini
manageriale): lucru in echipd, abilitati de comunicare, asumarea responsabilitétii, adecvarea
la situatii neprevazute, initiativa, creativitate, evaluarea consecintelor schimbatrii.

Atributiile postului®):

1.Raspunde de activitatea de incasare a creantelor fiscale pentru zonele reapartizate ;

2.Incaseaza in teren, de la contribuabili persoane fizice si persoane juridice impozite si
taxe locale, concesiuni teren, chirii teren, chirii parcari si chirii garaje, pe baza listelor inaintate
de catre superiorul ierarhic — Sef Birou Impozte si Taxe Locale ;

3.Sumele incasate trebuie sa fie mai mici sau egale cu debitul existent in liste, avand
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obligatia de a elibera chitanta pentru fiecare suma incasata;

4.Calculeaza majorari de intarziere pentru debitele restante ce urmeaza a fi incasate,
majorari prevazute de legislatia in vigoare;

5.Respecta ordinea de incasare a creantelor fiscal: debite restante, majorari aferente
debitelor restante, debite curente, majorari aferente debitelor curente;

6.Incasarile efecetuate in teren se depun la casieria Biroului Impozite si Taxe Locale,
dupa cum urmeaza: incasarile effectuate pana la orele 14.00 se depun in aceeasi zi, incasarile
effectuate dupa orele 14.00 se depun a doua zi, pana la orele 10.00. Este interzisa detinerea
monetarului mai mult de 24 de ore;

7.Pe baza chitantelor eliberate, se intocmeste borderoul incasarilor. Acesta se vizeaza de
catre seful Biroului Impozite si Taxe Locale si impreuna cu monetarul se depuin la casierie;

8.Raspunde de inscrisurile din chitantiere. In cazul in care o chitanta trebuie anulata din
motive temeinic justificate, aceasta se depune la cotorul chitantierului, se inscribe in borderoul
incasarilor, cu mentiunea "ANULAT”;

9.In cazul in care contribuabilii fac dovada achitarii debitului inscris in liste se depune la
registratura Primariei orasului Rovinari copia documentului respectiv, insotita de cererea de
solicitare a scaderii debitului din evidentele fiscal;

10.In cazul in care, in activitatea de incasare si urmarire a creantelor fiscale, se intalnesc
urmatoarele situatii - figureaza alt proprietar decat cel care exista in lista, mijlocul de transport se
afla inscris pe numele altui contribuabil, etc, se anunta responsabilul zonei respective si seful
Biroului Impozite si Taxe Locale, in vederea clarificarii debitului repectiv;

11.Indeplineste in conditiile legii si alte sarcini trasate de Seful Biroului Impozite si Taxe
Locale si de catre conducatorul institutiei;

12.Pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu sau pentru
indeplinirea lor defectuoasa raspunde disciplinar, contraventional, material sau penal, dupa caz;

13.Raspunde de mentinerea, in cadrul locului de munca, a unui climat favorabil
indeplinirii sarcinilor de serviciu ;

14.0rganizeaza si face curatenie la locul de munca in vederea desfasurarii normale a
activitatii ;

15.Participa la dezbaterile publice pe domeniile de activitate .

16.Rezolva in termen legal sarcinile repartizate ;

17.Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul institutiei
precum si in relatiile cu persoanele din afara acesteia.

18.Raspunde de pastrarea secretului professional si de serviciu, precum si de
confidentialitatea datelor si informatiilor privind activitatea compartimentului ;

Responsabilitiati in domeniul sdnatatii si securititii In munca

Functionarul public are obligatia respectarii dispozitiilor articolelor 22 si 23 din Legea
319/2006 — a sanatatii si securitatii in munca ;

Sunt interzise :

» Jucrul fara echipament de protectie specific activitatii desfasurate;
= consumul de bauturi alcoolice in timpul serviciului;

= pdrasirea locului de munca fard acordul conducatorului locului de munca;
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» folosirea echipamentelor de lucru in alte scopuri decat cele pentru care sunt
destinate;
* interventii electrice si mecanice neautorizate;
= fumatul in alte locuri decét cele special amenajate;
= stationarea in locuri periculoase (zone cu organe de masini in miscare, cu
pericol de electrocutare, cu pericol de cadere de materiale, cu trafic auto
intens / periculos)
Responsabilititi in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si a situatiilor de
urgenta
Functionarul public are obligatia respectarii dispozitiilor art. 22 din Legea 307/2006
privind apararea impotriva incendiilor.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1. Denumire : referent
2. Clasa: 11

3. Gradul profesional’) : principal

4. Vechimea 1n specialitate necesara : minim 5 ani vechime;

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de : Primarul orasului Rovinari;

- superior pentru : X

b) Relatii functionale: Compartimentele, birourile, serviciile si directiile din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului orasului Rovinari,

c) Relatii de control: x

d) Relatii de reprezentare: prin dispozitia Primarului orasului Rovinari;

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: colaborare;

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: colaborare;

3. Limite de competentd'®) : x

4. Delegarea de atributii s competenta : x

Intocmit de''):
1. Numele si prenumele : Ec. Ungureanu lon

2. Functia publicd de conducere: Director executiv — Directia Economica

3. Semnatura :-

4. Data Intocmirii :-

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
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1. Numele si prenumele :

2. Semnatura :

3. Data :

Contrasemneaza'?):-

1. Numele si prenumele :-

2. Functia :-

3. Semnatura :-

4. Data :-
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