ROMANIA
W\ A JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI

Y@@/ CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul Serviciului de lluminat
Public al orasului Rovinari, serviciu cu personalitate juridica in subordinea Consiliului Local Rovinari

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ
Avand Tn vedere:

-Proiectul de hotarare nr.45117/26.11.2024, initiat de primar;

-Referatul de aprobare al initiatorului nr. 45119/26.11.2024;

-Raportul Comisiei Economice si raportul Comisiei Juridice (procesele-verbale);

-Raportul de specialitate intocmit de directorul executiv al Directieci Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Tnregistrat sub nr.45106/26.11.2024;

-Referatul Serviciului de Iluminat Public al orasului Rovinari nr.1662/22.11.2024 inregistrat la
Primaria Rovinari sub nr.44905/22.11.2024;

-Procesul-verbal de negociere incheiat cu reprezentantii salariatilor din cadrul Serviciului de Iluminat
Public al orasului Rovinari, inregistrat sub nr.44906/1661/22.11.2024;

-Prevederile art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile H.G. nr.598/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

-Prevederile art 159-164 din Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin.2 lit.a) si alin.14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1 Tncepand cu luna decembrie 2024 se stabilesc salariile de baza pentru personalul contractual din
cadrul Serviciului de Iluminat Public al orasului Rovinari, serviciu cu personalitate juridica in subordinea
Consiliului Local Rovinari, conform anexei inregistrata sub nr.44908/1660/22.11.2024, parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu luna decembrie 2024, prin decizii ale sefului Serviciului de Iluminat Public al
orasului Rovinari, se stabilesc noile salarii de baza, sporurile la acestea, indemnizatiile lunare si alte elemente
componente ale salariului lunar brut pentu personalul din subordine pentru care are calitatea de angajator.

Art.3 Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari, orice hotarare de consiliu local contrari isi inceteaza
aplicabilitatea.



Art4 Cu punerea in aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
imputerniceste Primarul orasului Rovinari, viceprimarul orasului Rovinari, Directia Economica, Serviciul de
[luminat Public al orasului Rovinari.

Art.5 Prezenta hotarare va fi adusd la cunostintd publicd prin afisare la sediul institutiei si prin
publicare in Monitorul Oficial Local si se comunica:

-Institutiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

-Viceprimarului orasului Rovinari;

-Serviciului de Iluminat Public al oragului Rovinari;

-Directiei Resurse Umane.

NR. 260

Hotararea a fost adoptatd in sedinta ordinara a consiliului local din data de
28.11.2024 cu un numar de 16 voturi pentru, - voturi impotriva si - abtineri
exprimate din numarul total de 16 consilieri prezenti la sedinta si din totalul de
17 consilieri in functie

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local Bogdan-Mihai Damian CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
Aurora-Carmen Popescu
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Anexa

Grila salarizare incepind cu luna decembrie 2624
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Salariile de bazd pentru gradagia 1-5 se defermimd srin majoraren salariilor de baza
peniru gradatia 0, conform prevederilor art. 14 din begea nr 153/ 2017 privind

salarizarea personalaiu platit din funduri publice. wu modificirile ¢ completirile
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Personalul care exercith activitatea de control fnanciar preventiv, pe perioada de
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