ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORASUL ROVINARI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul contractual
din cadrul Clubului Sportiv ”Jiul Rovinari 2016”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ROVINARI, JUDETUL GORJ

Avand In vedere:

-Proiectul de hotérare nr. 22067/29.05.2024, initiat de primar;

-Referatul de aprobare al initiatorului nr. 22068/29.05.2024;

-Raportul Comisiei Economice si raportul Comisiei Juridice (procesele-verbale);

-Raportul de specialitate intocmit de directorul executiv al Directici Economice inregistrat sub
nr.22065/29.05.2024;

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.22037/814/29.05.2024 al Clubului Sportiv *Jiul Rovinari
20167

-Procesul-verbal de negociere incheiat cu reprezentantii salariatilor din cadrul Clubului Sportiv "Jiul
Rovinari 2016”;

-Anexa Inregistrata sub nr.22036/813/29.05.2024;

-Prevederile art.11 alin.1 si 2 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Prevederile art.I alin.2 din O.U.G. nr.115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

-Prevederile art.159-art.164 din Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare;

-Prevederile art.129 alin.2 lit.a) si alin.14 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-In temeiul art.196 alin.1 lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1 Incepand cu luna junie 2024 se stabilesc salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul
Clubului Sportiv "Jiul Rovinari 2016”, conform anexei inregistrati sub nr. 22036/813/29.05.2024 parte integranti
din prezenta hotérare.

Art.2 Incepand cu luna iunie 2024, prin decizii ale directorului Clubului Sportiv ”Jiul Rovinari 20167,
se stabilesc noile salarii de baza, sporurile la acestea, indemnizatiile lunare si alte elemente componente ale
salariului lunar brut pentu personalul din subordine pentru care are calitatea de angajator.

Art.3 Cu punerea In aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiréri se imputerniceste
Primarul orasului Rovinari, administratorul public, Directia Resurse Umane, Clubul Sportiv ”Jiul Rovinari
2016”.



Art.4 Prezenta hotirare va fi adusi la cunostintd publica prin afisare la sediul institutiei si prin publicare
in Monitorul Oficial Local si se comunica:

-Institugiei Prefectului judetului Gorj;

-Primarului orasului Rovinari;

~-Administratorului public;

-Directiei Resurse Umane;

-Clubului Sportiv ”Jiul Rovinari 2016™.

NR. 130

Hotdrirea a fost adoptatd in sedinta ordinard a consilivlui local din data de
29.05.2024 cu un numér de 15 voturi pentru, - voturi impotriva si - abtineri
exprimate din numérul total de 15 consilieri prezenti la sedintd si din totalul de 17
consilieri in functie

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Consilier local Ion Ciopinoiu CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,
Aurora-Carmen Popescu
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v 3.884
v 3.700
debutant 3.620

5 Antrenor

SR S

Nota:

1. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de
baza cu 10% (art.15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice);

2. Salariile de baza sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia 0, conform prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

3. Salariile de baza pentru antrenorii cu studii superioare se majoreaza cu 10% fata de nivelul prevazut .

Director,

Nicu _<_m1:\.\,_...\, )
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